
БЮДЖЕТНА ПРОПОЗИЦІЯ НА 2026–2028
РОКИ, Форма БП-2 (індивідуальна)

1. Апарат Міністерства освіти і науки України
(найменування відповідального виконавця бюджетної програми )

2. 2201250 , 0950

Надання післядипломної освіти, підвищення кваліфікації фахівців окремих галузей економіки та
працівників бюджетної сфери, керівних працівників і спеціалістів державного управління та інших
осіб, які виявили бажання працювати на деокупованих територіях України

(КПКВК) (КФКВК) (найменування бюджетної програми)

Видатки державного бюджету Надання кредитів з державного бюджету
3. Ціль державної політики, мета та завдання бюджетної програми
3.1. Ціль державної політики
Якісна вища освіта та розвиток освіти дорослих
3.2. Мета бюджетної програми
Надання післядипломної освіти, підвищення кваліфікації фахівців окремих галузей економіки та працівників бюджетної сфери, керівних
працівників і спеціалістів державного управління та інших осіб, які виявили бажання працювати на деокупованих територіях України
3.3. Завдання бюджетної програми
1) Організація та забезпечення надання післядипломної освіти, підвищення кваліфікації фахівців окремих галузей економіки та працівників
бюджетної сфери, керівних працівників і спеціалістів державного управління та інших осіб, які виявили бажання працювати на деокупованих
територіях України

4. Надходження для виконання бюджетної програми
4.1. Обсяги за видами надходжень

(тис.грн)

Код Найменування 2024 рік
(звіт)

2025 рік
(затверджено)

2026 рік
(план)

2027 рік
(план)

2028 рік
(план)

1 2 3 4 5 6 7
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Код Найменування 2024 рік
(звіт)

2025 рік
(затверджено)

2026 рік
(план)

2027 рік
(план)

2028 рік
(план)

1 2 3 4 5 6 7

ВСЬОГО 51 597,2 73 115,3 68 572,6 68 572,6 68 572,6
у тому числі: загальний фонд 38 887,2 55 572,4 55 572,4 55 572,4 55 572,4

спеціальний фонд,
з них: 12 710,0 17 542,9 13 000,2 13 000,2 13 000,2

Доходи 14 020,6 17 542,9 13 000,2 13 000,2 13 000,2

25010100 Плата за послуги, що надаються бюджетними установами згідно з
їх основною діяльністю 13 101,7 13 003,4 13 000,2 13 000,2 13 000,2

25010200 Надходження бюджетних установ від додаткової (господарської)
діяльності 874,7 4 539,5 0,0 0,0 0,0

25010300
Плата за оренду майна бюджетних установ, що здійснюється
відповідно до Закону України "Про оренду державного та
комунального майна"

44,2 0,0 0,0 0,0 0,0

Фінансування -1 310,6 0,0 0,0 0,0 0,0
602100 На початок періоду 9 659,0 0,0 0,0 0,0 0,0
602200 На кінець періоду 10 969,6 0,0 0,0 0,0 0,0

4.2. Підстави отримання надходжень спеціального фонду та обґрунтування їх обсягів

5. Видатки / надання кредитів за кодами економічної класифікації видатків / класифікації кредитування бюджету
(тис.грн)

Код Найменування коду 2024 рік
(звіт)

2025 рік
(затверджено)

2026 рік
(план)

2027 рік
(план)

2028 рік
(план)

1 2 3 4 5 6 7

Оплата праці 37 791,6 17 522,6 17 332,9 17 332,9 17 332,9
у тому числі: загальний фонд 29 961,7 6 967,7 8 762,9 8 762,9 8 762,92110

спеціальний фонд 7 829,9 10 554,9 8 570,0 8 570,0 8 570,0
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Код Найменування коду 2024 рік
(звіт)

2025 рік
(затверджено)

2026 рік
(план)

2027 рік
(план)

2028 рік
(план)

1 2 3 4 5 6 7

Нарахування на оплату праці 7 906,5 3 696,9 3 813,2 3 813,2 3 813,2
у тому числі: загальний фонд 6 207,7 1 374,8 1 927,8 1 927,8 1 927,82120

спеціальний фонд 1 698,8 2 322,1 1 885,4 1 885,4 1 885,4
Предмети, матеріали, обладнання та інвентар 946,1 670,0 450,0 450,0 450,0
у тому числі: загальний фонд 23,1 0,0 0,0 0,0 0,02210

спеціальний фонд 923,0 670,0 450,0 450,0 450,0
Продукти харчування 118,6 0,0 0,0 0,0 0,0
у тому числі: загальний фонд 118,6 0,0 0,0 0,0 0,02230

спеціальний фонд 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Оплата послуг (крім комунальних) 335,3 532,2 322,1 322,1 322,1
у тому числі: загальний фонд 48,0 0,0 0,0 0,0 0,02240

спеціальний фонд 287,3 532,2 322,1 322,1 322,1
Видатки на відрядження 0,0 115,0 50,0 50,0 50,0
у тому числі: загальний фонд 0,0 0,0 0,0 0,0 0,02250

спеціальний фонд 0,0 115,0 50,0 50,0 50,0
Оплата комунальних послуг та енергоносіїв 2 442,4 2 800,8 1 322,7 1 322,7 1 322,7
у тому числі: загальний фонд 1 142,7 0,0 0,0 0,0 0,02270

спеціальний фонд 1 299,7 2 800,8 1 322,7 1 322,7 1 322,7
Окремі заходи по реалізації державних (регіональних) програм, не
віднесені до заходів розвитку 7,0 47 237,8 44 881,7 44 881,7 44 881,7

у тому числі: загальний фонд 0,0 47 229,9 44 881,7 44 881,7 44 881,72282

спеціальний фонд 7,0 7,9 0,0 0,0 0,0
Соціальне забезпечення 1 385,4 0,0 0,0 0,0 0,0
у тому числі: загальний фонд 1 385,4 0,0 0,0 0,0 0,02700

спеціальний фонд 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Інші поточні видатки 57,1 140,0 0,0 0,0 0,0
у тому числі: загальний фонд 0,0 0,0 0,0 0,0 0,02800

спеціальний фонд 57,1 140,0 0,0 0,0 0,0
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Код Найменування коду 2024 рік
(звіт)

2025 рік
(затверджено)

2026 рік
(план)

2027 рік
(план)

2028 рік
(план)

1 2 3 4 5 6 7

Придбання обладнання і предметів довгострокового користування 607,2 400,0 400,0 400,0 400,0
у тому числі: загальний фонд 0,0 0,0 0,0 0,0 0,03110

спеціальний фонд 607,2 400,0 400,0 400,0 400,0
ВСЬОГО 51 597,2 73 115,3 68 572,6 68 572,6 68 572,6
у тому числі: загальний фонд 38 887,2 55 572,4 55 572,4 55 572,4 55 572,4

спеціальний фонд 12 710,0 17 542,9 13 000,2 13 000,2 13 000,2

6. Напрями використання бюджетних коштів та обґрунтування їх розподілу
6.1. Видатки / надання кредитів за напрямами використання бюджетних коштів

(тис.грн)

№
з/п Напрями використання бюджетних коштів 2024 рік

(звіт)
2025 рік

(затверджено)
2026 рік
(план)

2027 рік
(план)

2028 рік
(план)

1 2 3 4 5 6 7

Надання післядипломної освіти (інтернатура) 5 657,0 7 865,0 10 690,7 10 690,7 10 690,7
у тому числі: загальний фонд 5 657,0 7 865,0 10 690,7 10 690,7 10 690,71

спеціальний фонд 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Підвищення кваліфікації фахівців окремих галузей економіки та
працівників бюджетної сфери 45 557,5 17 542,9 57 881,9 57 881,9 57 881,9

у тому числі: загальний фонд 32 847,5 0,0 44 881,7 44 881,7 44 881,72

спеціальний фонд 12 710,0 17 542,9 13 000,2 13 000,2 13 000,2
Реалізація експериментального проєкту щодо підвищення
кваліфікації керівних працівників і спеціалістів державного
управління та інших осіб, які виявили бажання працювати на
деокупованих територіях України
державного управління, які виявили бажання працювати в
державних органах на деокупованих територіях України

382,7 1 067,9 0,0 0,0 0,0

у тому числі: загальний фонд 382,7 1 067,9 0,0 0,0 0,0

3

спеціальний фонд 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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№
з/п Напрями використання бюджетних коштів 2024 рік

(звіт)
2025 рік

(затверджено)
2026 рік
(план)

2027 рік
(план)

2028 рік
(план)

1 2 3 4 5 6 7

Нерозподілені видатки (до прийняття відповідних рішень Уряду) 0,0 46 639,5 0,0 0,0 0,0
у тому числі: загальний фонд 0,0 46 639,5 0,0 0,0 0,04

спеціальний фонд 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
ВСЬОГО 51 597,2 73 115,3 68 572,6 68 572,6 68 572,6
у тому числі: загальний фонд 38 887,2 55 572,4 55 572,4 55 572,4 55 572,4

спеціальний фонд 12 710,0 17 542,9 13 000,2 13 000,2 13 000,2

6.2. Обґрунтування розподілу видатків / надання кредитів за напрямами використання бюджетних коштів та підходи до їх розрахунку

7. Чисельність працівників у бюджетних установах
(особи)

2024 рік (звіт) 2025 рік
(затверджено)

2026 рік
(план)

2027 рік
(план)

2028 рік
(план)

загальний фонд спеціальний фонд
№ з/п Категорії працівників

затверджено фактично
зайняті затверджено фактично

зайняті за
га

ль
ни

й
фо

нд

сп
ец

іа
ль

ни
й

фо
нд

за
га

ль
ни

й
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нд

сп
ец
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ль

ни
й

фо
нд

за
га

ль
ни
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фо

нд

сп
ец

іа
ль

ни
й

фо
нд

за
га

ль
ни

й
фо

нд

сп
ец

іа
ль

ни
й

фо
нд

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

1 Ставки адмінперсоналу за умовами оплати віднесених до
науково-педагогічногого персоналу 6,00 6,00 1,00 1,00 0,00 5,00 0,00 3,00 0,00 3,00 0,00 3,00

2 Ставки адмінперсоналу за умовами оплати віднесених до
педагогічного персоналу 3,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3 Науково-педагогічний персонал 73,50 73,50 14,50 14,50 14,00 22,50 30,40 7,50 30,40 7,50 30,40 7,50
4 Педагогічний персонал 26,00 26,00 3,00 3,00 0,00 9,00 0,00 7,00 0,00 7,00 0,00 7,00
5 Спеціалісти 112,00 112,00 18,50 18,50 0,00 14,50 0,00 3,50 0,00 3,50 0,00 3,50
6 Робітники 26,50 26,50 52,50 52,50 0,00 10,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00

Всього працівників 247,00 247,00 89,50 89,50 14,00 61,00 30,40 22,00 30,40 22,00 30,40 22,00
з них працівники, оплата праці яких здійснюється
також із загального фонду x x 0,00 0,00 x 0,00 x 0,00 x 0,00 x 0,00
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8. Державні цільові програми, які виконуються в межах бюджетної програми
8.1. Видатки / надання кредитів за державними цільовими програми

(тис.грн)

Код Назва 2024 рік
(звіт)

2025 рік
(затверджено)

2026 рік
(план)

2027 рік
(план)

2028 рік
(план)

1 2 3 4 5 6 7

ВСЬОГО 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
у тому числі: загальний фонд 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

спеціальний фонд 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

8.2. Підстави для виконання державних цільових програм та обґрунтування обсягів видатків / надання кредитів

9. Підстави реалізації бюджетної програми
1. Закон України "Про освіту" від 05.09.2017 р. № 2645-YIІІ;
2. Закон України "Про вищу освіту" від 01.07.2017 р. № 1556-YII;
3. Закон України "Про державну службу" від 10 грудня 2015 року № 889-VIII;
4. Указ Президента України від 30.05.1995 р. № 398/95 "Про систему підготовки, перепідготовки та підвищення кваліфікації державних
службовців";
5. Постанова Кабінету Міністрів України від 28 червня 2024 р. № 760 "Про державне замовлення на підготовку фахівців, наукових, науково-
педагогічних та робітничих кадрів, на підвищення кваліфікації та передпідготовку кадрів у 2024 році";
6. Постанова Кабінету Міністрів України від 17.08.2002 р. № 1134 "Про затвердження нормативів чисельності студентів (курсантів), аспірантів,
докторантів, здобувачів наукового ступеня кандидата наук, слухачів, інтернів, клінічних ординаторів на одну штатну посаду науково-педагогічного
працівника у вищих навчальних закладах ІІІ-ІV рівня акредитації та вищих навчальних закладах післядипломної освіти державної форми
власності";
7. Постанова Кабінету Міністрів України від 21.08.2019 р. № 800 "Деякі питання підвищення кваліфікації педагогічних і науково-педагогічних
працівників";
8. Постанова Кабінету Міністрів України від 24 червня 2023 року № 649 "Деякі питання реалізації експериментального проекту щодо підвищення
кваліфікації керівних працівників і спеціалістів державного управління та інших осіб, які виявили бажання працювати в державних органах на
деокупованих територіях України";
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9. Постанова Кабінету Міністрів України від 20.05.2013 р. № 363 "Про затвердження Порядку розміщення державного замовлення на підготовку
фахівців,  наукових, науково-педагогічних та робітничих кадрів, підвищення кваліфікації та перепідготовку кадрів";
10. Постанова Кабінету Міністрів України від 14.07.1999 р. № 1262 "Про фінансове забезпечення підготовки і підвищення кваліфікації працівників
органів державної влади, органів місцевого самоврядування інших державних органів, на  працівників яких поширюється дія Закону України "Про
державну службу" та органів військового управління Збройних Сил";
11. Постанова Кабінету Міністрів України від 07.07.2022 р. № 769 "Про суми та склад витрат на відрядження державних службовців, а також
інших осіб, що направляються у відрядження підприємствами, установами та організаціями, які повністю або частково утримуються
(фінансуються) за рахунок бюджетних коштів";
12. Постанова Кабінету Міністрів України від 21.07.1992 р. № 408 "Про пільги для сільської молоді при прийомі для вищих навчальних закладів,
удосконалення системи перепідготовки та підвищення кваліфікації кадрів";
13. Наказ Міністерства охорони здоров'я Україні вiд 22.06.2021 № 1254 "Про затвердження положення про iнтернату".

Т. в. о. Міністра Андрій СТАШКІВ
(підпис) (Власне ім’я ПРІЗВИЩЕ)
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